PAGE  

                                                             
[image: image1.wmf] 

 

                                             ЗРАЗОК
  ТЕРНІВСЬКА РАЙОННА У МІСТІ РАДА

Р І Ш Е Н Н Я
(ХXХІ сесія VІ скликання)

	19.12.2014
	   м.Кривий Ріг                               
	    № 3681


┌                                                       ┐
 Про звіт голови Тернівської районної

 у  місті  ради  про роботу виконкому 

 районної у місті ради у 2014 році

Заслухавши  звіт  голови  Тернівської  районної  у  місті  ради  про  роботу  виконкому          районної у місті ради за 2014 рік, районна у місті рада відзначає, що діяльність  виконавчого комітету, підприємств, установ та організацій району в поточному році була спрямована  на забезпечення стабільного розвитку економіки району,  цілеспрямованої роботи щодо планового наповнення бюджету і максимально ефективного його використання, вирішення питань соціального захисту найменш захищених верств населення, покращення якості й ефективності надання медичної допомоги, соціальних послуг та підвищення життєвого рівня мешканців району.


Завдяки  злагодженій співпраці депутатів Тернівської районної у місті ради та її виконкому  вирішено цілий ряд питань у сфері соціально-трудових відносин, житлово-комунального господарства, зайнятості населення, пенсійного забезпечення, освіти та охорони здоров’я, покращення умов праці, розвитку торговельної мережі, насичення споживчого ринку товарами і послугами, підвищення їх якості та безпеки, покращення інфраструктури району.

Районним у місті бюджетом  за 11 місяців 2014 року отримано доходів у загальній сумі 84 млн. 210 тис.грн., у тому числі до загального фонду надійшло 83 млн. 892 тис.грн., до спеціального – 318 тис.грн.


Виконання доходної частини загального фонду районного у місті бюджету  забезпечено на 100,6%. Власних та закріплених доходів бюджету отримано в сумі 8 млн. 933 тис.грн., тобто 105,6% до уточненого плану.

Видаткова частина загального фонду районного у місті бюджету за 11 місяців 2014 року скоротилася за рахунок впровадження жорстких заходів економії і виконана на 98,3%.


Надходження від плати за землю за 11 місяців 2014 року склали 8 млн.  503 тис.грн., що складає 105,2% до плану. 

Станом на 01.12.2014 року до районного у місті бюджету додаткового мобілізовано кошти у сумі 358,9 тис.грн. 
Місцеві податки та збори забезпечені на 112,7%.                                                

Загальна сума заборгованості до Пенсійного фонду платників району  станом на 01.12.2014 становить 409 тис. 600 грн., в тому числі сума боргу трьох підприємств-банкрутів складає 394 тис.400 грн., тобто 95% від загальної суми боргу.

До суб’єктів господарювання, які мають заборгованість по страхових внесках, вживаються заходи згідно чинного законодавства.
В центрі постійної уваги виконкому Тернівської районної  у  місті ради - вирішення питань соціального захисту найбільш незахищених верств населення району. На обліку в управлінні праці та соціального захисту населення виконкому районної у місті ради знаходиться 6 тис. 452 одержувача допомог і компенсацій та 2 тис. 460  отримувачів субсидій. Виплачено різних видів допомог на загальну суму 67 млн. 689 тис. грн.
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На постійному контролі знаходиться питання своєчасної виплати заробітної плати працівникам підприємств, установ та організацій району, які належать до комунальної власності міста. Заборгованість із заробітної плати на економічно-діючих комунальних підприємствах, в бюджетних установах району відсутня.                                                        

До позитивних ознак розвитку економіки в районі слід віднести реалізацію заходів довгострокової програми з вирішення екологічних проблем Кривбасу та поліпшення стану навколишнього природного середовища на 2011-2022 роки.  

Базоутворюючим підприємством ПАТ «ПІВНІЧНИЙ ГІРНИЧО-ЗБАГАЧУВАЛЬНИЙ КОМБІНАТ» проводиться постійна і планомірна робота  щодо зменшення забруднення  атмосферного повітря, яка є пріоритетною в екологічній політиці комбінату. 

На сьогоднішній день виробничі потужності підприємства дозволяють виробляти 15 млн. тонн концентрату і 11 млн. тонн обкотишів. 

Незважаючи на складну ситуацію в гірничо-металургійній галузі, на комбінаті продовжується  реалізація  масштабної інвестиційної  програми. Серед вагомих реалізованих  ПАТ «ПІВНГЗК» заходів, слід відзначити інвестиційні проекти, спрямовані на впровадження сучасного енергоефективного обладнання і технологій.

Протягом 2014 року виконано чималий обсяг робіт у сфері житлово-комунального господарства, транспорту і сфери  послуг. Зокрема, встановлено   дитячий майданчик  сучасного зразка  на прибудинковій території  по  вулиці Юрія Смирнова, 33а. В  рамках програми соціального партнерства з групою «Метінвест ПАТ «ПІВНГЗК»  здійснено  благоустрій вул.Черкасова та вул. Юрія Смирнова з виконанням капітального ремонту дорожнього покриття, облаштуванням  куточків відпочинку, встановленням лав та урн, облаштуванням квітників, встановленням  зупиночного павільйону сучасного зразка та світлодіодної ілюмінації.
У 2014 році в районі висаджено 1,3 тис. дерев  та кущів, посіяно 0,9 га газону, висаджено квіти на площі  2,0 тис. кв.м., видалено 350 сухостійних дерев. 

Відремонтовано 36,8 тис.кв.м. автошляхів та покладено 3,8 тис.тонн    асфальтобетонного покриття, в тому числі 2,4 тис.тонн  згідно Програми соціального партнерства з групою «Метінвест» ПАТ «ПІВНГЗК», а також виконано відсипку  ділянки  автодороги в районі  каменедробильного заводу і села Новоіванівка. 

Відповідальними комунальними підприємствами - виробниками і надавачами послуг населенню протягом звітного періоду замінено 1,436 тис.м мереж центрального опалення і гарячого водопостачання, 1,9 км  водогонів питного водопостачання, виконано ремонт 31 пожежного гідранту, промивку 3,514 км дворових каналізаційних мереж та колекторів, заізольовано 1 км повітряних теплових мереж.

      За поточний рік ТОВ «УЮТ-2011» замінено  майже 6 тис.м внутрішньобудинкових мереж центрального опалення, гарячого, холодного водопостачання та  виконано ремонт майже 20 тис. кв.м покрівлі на 195 житлових будинках. ТОВ «Криворіжелектромонтаж» замінено  1526 електроламп  та  встановлено   202 світильники.

Однак, заборгованість за різні види житлово-комунальних послуг в Тернівському районі, яка на 01.12.2014  склала 75,7 млн. грн., що на  12,7% більше, ніж у відповідному періоді минулого року, не дозволяє планомірно й ефективно розвиватися підприємствам – надавачам цих послуг.  

Важливим напрямком відродження та соціально-економічного розвитку всіх без винятку регіонів України є розвиток малого підприємництва. 

На території району розташовано понад 700 об’єктів бізнесу. З них 5 товаровиробників, якими за звітний період вироблено 2,9 тис.тонн  продукції на загальну суму 33,4 млн. грн. 

Виконкомом районної у місті ради активізовано роботу з надання адміністративних послуг у відповідності до Закону України  «Про адміністративні послуги» і за звітний період юридичним і фізичним особам їх надано 1268.

Робота освітньої галузі району у 2014 році була спрямована на забезпечення модернізації освіти, створення умов для рівного доступу молоді до якісної освіти, турботу про педагогічних працівників, учнів, їх соціальний захист. 

На утримання і розвиток освіти району у поточному році виділено з міського бюджету близько 110,1 млн. грн., що на 2,9 млн. грн. більше, ніж минулого року.
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Витрати районного у місті бюджету на утримання комунальних позашкільних навчальних закладів «Дитячо-юнацька спортивна школа»  №5,7 склали 2,5 млн. грн.

Приділялася увага питанню покращення матеріально-технічної бази закладів освіти. Відремонтовано покрівлі в Криворізькій загальноосвітній школі І-ІІІ ступенів  №117 та комунальному комбінованому  дошкільному навчальному закладі №145 на загальну суму 194,0 тис.грн. Замінено частково дерев’яні вікна на енергозберігаючі в комунальному закладі освіти «Тернівський ліцей» та комунальному закладі «Навчально-виховний комплекс «Дошкільний навчальний заклад комбінованого типу – загальноосвітня школа І ступеня  №291». 

Реалізація спільного з ПАТ «ПІВНГЗК» проекту «Медичний кабінет в кожній школі району» сприяла оснащенню закладів освіти медикаментами та медичним обладнанням, що покращило умови надання школярам першої медичної допомоги.

Для харчування дітей 1-4 класів та дітей пільгових категорій з міського бюджету виділено 7,5 млн. грн. Безкоштовним харчуванням у 2014 році були забезпечені близько 3 тисяч учнів та більше 300 дітей пільгових категорій, з них: 15 дітей, батьки яких виконують військовий обов’язок в зоні проведення антитерористичної операції. Надана грошова матеріальна допомога 30 дітям-сиротам та дітям, позбавленим батьківського піклування, які досягли 18-річного віку, в розмірі 1 тис. 810 грн. на кожного на загальну суму 54,3 тис.грн.; компенсація опікунам за придбання шкільної та спортивної форми  98 учням з числа дітей-сиріт та дітей, позбавлених батьківського піклування, на загальну суму 57,2 тис.грн.  До кінця поточного року заплановано закупівлю форм 26 дітям даної категорії  на загальну  суму 15,3 тис. грн.

Всі заклади освіти своєчасно підготовлені до нового навчального року та роботи в осінньо-зимовий період.             

Велика увага приділялась оздоровленню дітей і молоді. Протягом літньої оздоровчої кампанії 2014 року оздоровлено 8 тис. 758  дітей та молоді, що складає  56% від загальної кількості. У 2014 році значна робота проводилась щодо підготовки спортивного резерву. Спортсмени району приймали участь у Чемпіонатах Європи, міських, обласних, Всеукраїнських і міжнародних змаганнях, де досягли значних успіхів.

Основним напрямком роботи галузі культури є  залучення дітей та підлітків до художньої творчості, створення максимально сприятливих умов  для реалізації права громадян на вільний розвиток творчих здібностей шляхом доступності до надбань вітчизняної і світової культури, закладанням фундаменту  підготовки до знань художньої творчості.


Для втілення вищеназваних програм в районі діє розгалужена мережа закладів культури. Це 16 закладів культури, в яких постійно ведеться культурно-мистецьке життя.

В 3-х палацах культури району діє 48 клубних формувань в яких займаються 1831 чоловік із них  1381 - діти, 266 - підлітки та молодь. 

9 бібліотек району відвідують близько 24 000 читачів.

В звітному періоді виконувались заходи щодо поліпшення медичного обслуговування мешканців району, покращення матеріально-технічної бази лікувальних закладів, оновлення медичного обладнання, інструментарію, удосконалення системи надання медичної допомоги населенню.                 

Продовжується робота щодо забезпечення загальної доступності первинної медичної допомоги.

Ефективна діяльність виконкому районної у місті ради можлива за умови зворотного зв’язку з мешканцями району. У 2014 році до виконкому Тернівської районної у місті ради надійшло 934 звернення, із них письмових – 530. Всі вони ретельно розглянуті і відпрацьовані.

Керуючись Законом України «Про місцеве самоврядування в Україні», рішенням Криворізької  міської ради від 30.03.2011 № 259 «Про обсяг і межі повноважень районних у місті рад та їх виконавчих органів», районна  у місті рада 

В И Р І Ш И Л А :

1. Звіт  голови  Тернівської  районної  у місті ради про роботу виконкому Тернівської районної  у місті  ради  за 2014 рік  прийняти до відома.
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2. Виконкому  Тернівської  районної  у місті  ради підготувати  на  чергову  сесію районної  у місті ради VІ скликання проект показників  соціально-економічного розвитку району в межах повноважень, наданих Криворізькою міською радою.

3.  Пункти 1,2  рішення  районної  у місті ради від 30.12.2013  №287   «Про звіт голови 

     Тернівської  районної у  місті  ради  про роботу виконкому районної у місті ради за 

     2013 рік» вважати такими, що втратили чинність.
4.  Відділу з   питань  внутрішньої  політики  та  зв’язків  з   громадськістю  виконкому 

     районної у  місті  ради (Кіясь В.О.)  оприлюднити  рішення на офіційному веб-сайті 

     виконкому   Тернівської   районної  у місті  ради   в  мережі  Інтернет у  визначений 

     чинним законодавством термін.

Голова районної у місті ради




              
В. Терьохін
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